
 
 

FICHE DE POSTE 
Assistant(e) coordinateur(trice) à la pastorale 

Avril 2024 
 

Au sein du Diocèse de Rennes, les paroisses de Saint Armel et Saint Léonard des Rives de la 
Seiche sont sur un territoire de 50 000 habitants en progression démographique constante, avec 
9 écoles, 2 collèges et un lycée d’enseignement catholique, plus de 250 bénévoles impliqués au 
sein de principaux services de la paroisse que sont la liturgie et la prière, la catéchèse et 
l’aumônerie, les sacrements et obsèques, le service des plus démunis, l’accueil et la mission, 
etc… 
 
Missions  
Au service des paroisses et du curé, l’assistant(e) assure 
§ L’accueil et le suivi des demandes sacramentelles, principalement baptêmes des petits enfants et 

des mariages  
§ La maîtrise et l’assistance pour notre outil de gestion ENORIA 
§ L’information et la communication des activités paroissiales (Paroisses Infos hebdomadaires, site 

internet, OClocher, MessesInfos, Ouest France, etc…) 
§ La coordination ou/et l’assistance des grands évènements paroissiaux (rentrée pastorale, 48h du 

Pardon, etc…) 
 
Compétences requises 
Ce poste nécessite : 
§ un sens de l’accueil et du contact notamment par téléphone, 
§ une bonne maitrise des outils informatiques (internet, excel, word, ENORIA, Canva,…),  
§ un sens de l’organisation et une autonomie dans la gestion de sa charge de travail, 
§ une volonté de collaborer dans un environnement ecclésial marqué notamment par le bénévolat. 
 
Modalités du poste 

§ Durée de travail : 
o mi-temps annualisé (21h par semaine en période scolaire et récupérations ou 

congés durant les vacances scolaires)  
§ Répartition du temps de travail :  

o à déterminer du mardi au vendredi, 2 journées et demi par semaine. 
o Prévoir aussi certaines soirées ou activités en week-end très ponctuellement. 

§ Lieu de travail : 
o Basé à Bruz et à Noyal-Chatillon (une demi-journée) ; télé-travail possible dans la 

limite de 50% du temps de travail. 
§ Statut : 

o Laïque en mission ecclésiale (LEME) 
o CDI avec lettre de mission confiée pour 3 ans (renouvelable) 

§ Rémunération :  
o Selon la grille de l’Accord Collectif du Diocèse de Rennes (± 896€ brut par mois) 

 
§ Poste à pourvoir au 1er septembre 2024 

 
Candidature (cv et lettre de motivation) à adresser au curé de la paroisse avant le 5 mai :  
Père Olivier ROY 19 place Chanoine Roullin 35170 BRUZ / olivier.roy@diocese35.fr 
 

mailto:olivier.roy@diocese35.fr

